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Otsikko

Paatosperustelut

Paatos

Erillisen lisdn maksaminen terveydenhuoltohenkildstdn rajatusta
ladkkeenmaaraamisoikeudesta

Useissa Varsinais-Suomen alueen kunnissa on ollut paikallisia
sopimuksia tai erillisia tydnantajan paatoksia, joilla on sovittu/paatetty
erillisen lisan maksamisesta terveydenhuoltohenkilostolle
ladkkeenmaaraamisoikeudesta. Lisaa on maksettu kunnissa niille
sairaanhoitajille/terveydenhoitajille, jotka ovat suorittaneet tarvittavan
lisakoulutuksen ja saaneet oikeuden sairaanhoitajan rajattuun
ladkkeenmaaraamisoikeuteen.

Erillinen lisa on paasaantoisesti paatetty maksettavaksi tehtavan hoitoon
littyvana euromaaraisena lisana, joka on osa saajansa varsinaista
palkkaa.

Erillista lisda maksamalla on voitu hyodyntaa tarvittavan lisakoulutuksen
saaneiden sairaanhoitajien osaamista niin, etta laakarien tydaikaa
vapautuu vaativimpiin, laaketieteellista osaamista edellyttamiin
tyotehtaviin. Tarkoituksenmukainen tyonjako myos lisaa toiminnan
kustannustehokkuutta.

Kunnissa laajasti kaytdssa olleen tehtavan hoitoon liittyvan kaytannon
jatkaminen Varsinais-Suomen hyvinvointialueella on
tarkoituksenmukaista ja perusteltua, jotta niiden sairaanhoitajien, jotka
ovat saaneet oikeuden sairaanhoitajan rajattuun
ladkkeenmaaraamisoikeuteen, osaamista voidaan jatkossakin
hyodyntaa parhaalla mahdollisella tavalla

Kunnissa aiemmin kaytossa olleiden euromaaraisten korvausten taso
huomioiden erillisen lisan suuruudeksi tulisi maaritella 450 €/kk. Erillinen
lisd on osa henkilon varsinaista palkkaa. Lisaa maksettaisiin niille
sairaanhoitajille/terveydenhoitajille, jotka ovat suorittaneet tarvittavan
lisakoulutuksen ja saaneet oikeuden sairaanhoitajan rajattuun
ladkkeenmaaraamisoikeuteen.

Laakkeenmaaramisoikeutetun hoitajan koulutus ei sinallaan tuo
korvausta vaan tehtavalisaa maksetaan niin kauan, kuin tehtavan
sisaltoon kuuluu rajattu oikeus maarata apteekista hoidossa kaytettavia
laakkeita hoitamalleen potilaalle ja em. hoitaja tekee naita toita
saannollisesti.

Paatin, etta Varsinais-Suomen hyvinvointialueen palveluksessa oleville
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sairaanhoitajille/terveydenhoitajille maksetaan 1.1.2023 lukien
ladkkeenmaaraamisoikeudesta erillista lisaa, jonka suuruus on 450 €/kk.
Erillinen lisa on osa henkildon varsinaista palkkaa. Lisaa maksetaan niille
sairaanhoitajille/terveydenhoitajille, jotka ovat suorittaneet tarvittavan
lisdkoulutuksen ja saaneet oikeuden sairaanhoitajan rajattuun
ladkkeenmaaraamisoikeuteen.

Sovelletut Varsinais-Suomen hyvinvointialueen hallintosaanto 51 § ja aluevaltuusto 24.5.2
saannokset
Valmistelija Konsernipalvelujohtaja Laura Saurama (myds lisatiedot)

p. 040 632 9901, laura.saurama@turku.fi

Tarmo Martikainen
Hyvinvointialuejohtaja

Viranhaltijapaatos on sahkoisesti allekirjoitettu asianhallintajarjestelmassa.
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